
60 and/or disabled only 2 nd 



60  y/o con2



En
er

gy
 A

ss
ist

an
ce

 A
pp

lic
at

io
n

HO
US

EH
O

LD
 IN

FO
RM

A
TIO

N
PR

EF
ER

RE
D 

LA
N

G
UA

G
E:

   
O

 E
ng

lis
h 

 O
 E

sp
añ

ol

Fu
ll L

eg
al

 N
am

e
Bi

rth
d

ay
SS

N
 /

 S
SI

D

C
O

N
TA

C
T I

N
FO

RM
A

TIO
N

: 
Ty

pe
 o

f H
ou

se
ho

ld
 (S

el
ec

t O
ne

)
Ph

on
e:

 
Em

ai
l:

2 
A

du
lt,

 0
 K

id
s 

2-
Pa

re
nt

 
Si

ng
le

Ex
te

nd
ed

 F
am

ily
 

Si
ng

le
 P

ar
en

t 
C

o-
Ha

bi
ta

nt
s

A
DD

RE
SS

 IN
FO

RM
A

TIO
N

:
Ph

ys
ic

al
 A

d
d

re
ss

:
N

UM
BE

R 
ST

RE
ET

 
C

ITY
 

ST
AT

E 
ZI

P

M
ai

lin
g 

A
d

d
re

ss
:

N
UM

BE
R 

ST
RE

ET
 

C
ITY

 
ST

AT
E 

ZI
P

DW
EL

LI
N

G
Sin

gl
e 

Fa
m

ily
 H

ou
se

 
M

ul
ti-

Un
it 

(4
+)

RE
SI

DE
N

C
E 

ST
A

TU
S

Re
nt

 (H
ea

t N
O

T 
in

cl
ud

ed
)

W
HE

RE
 W

O
UL

D 
YO

U 
LI

KE
YO

UR
 B

EN
EF

IT 
TO

 G
O

?

 
 

 
 

 
Pe

lle
ts

M
an

uf
ac

tu
re

d
 H

om
e

Ho
te

l /
 M

ot
el

Re
nt

 (H
ea

t i
nc

lu
d

ed
) 

 
W

oo
d

 
N

at
ur

al
 G

as

O
w

n
 

O
th

er
: 

A
cc

ou
nt

 #
A

cc
ou

nt
 #

Tr
av

el
 T

ra
ile

r 
M

ul
ti-

Un
it 

(2
-4

)
El

ec
tri

c
O

il
HU

D
 /

 S
ec

tio
n 

8 
Tr

ib
al

 H
ou

sin
g 

Pr
op

an
e

Gender 

Hispanic (Y/N)

Race

OR Tribe (Y/N

Education

Disabled (Y/N) 

Veteran (Y/N) 

Homebound 
(Y/N) 

SNAP (Y/N) 

OHP (Y/N) 

Other Med. 
Insurance 

Employed (Y/N) 

A
ut

ho
riz

at
io

n 
N

um
be

r: 



Discapacidad 
(S/N) 

So
lic

itu
d 

de
 A

sis
te

nc
ia

 E
ne

rg
ét

ic
a

IN
FO

RM
A

C
IÓ

N
 D

EL
 H

O
G

A
R 

ID
IO

M
A

 P
RE

FE
RI

DO
:  

 □
  I

ng
le

s 
   

  □
 E

sp
añ

ol

N
O

M
BR

E 
LE

G
A

L 
C

O
M

PL
ET

O
FE

C
HA

 D
E 

N
A

C
IM

IE
N

TO
SS

N
/S

SI
D

 (s
i n

o
SS

N
 p

on
 N

/A
)

IN
FO

RM
A

C
IO

N
 D

E 
C

O
N

TA
C

TO
 

   
TIP

O
 D

E 
FA

M
IL

IA
 (S

el
ec

ci
on

e 
un

o)

Te
le

fo
no

:
C

or
re

o 
el

ec
tro

ni
co

:

 2 
A

du
lto

s, 
0 

N
in

os
 

2-
Pa

d
re

 
So

lo
 

Fa
m

ilia
  e

xt
en

sa
  

Pa
d

re
 S

ol
te

ro
   

   
   

   
 

C
oh

ab
ita

nt
es

 

DI
RE

C
C

IO
N

D
ire

cc
io

n 
fis

ic
a:

N
úm

er
o  

C
al

le
  

C
iu

d
ad

  
Es

ta
d

o  
C

ód
ig

o 
Po

st
al

 

D
ire

cc
io

n 
po

st
al

:
N

úm
er

o  
C

al
le

  
C

iu
d

ad
  

Es
ta

d
o  

C
ód

ig
o 

Po
st

al
 

VI
VI

EN
DA

 C
as

a
 F

am
ilia

r 
ES

TA
TU

S 
DE

 R
ES

ID
EN

C
IA

DO
N

DE
 TE

 G
US

TA
RI

A
 Q

UE
 F

UE
RA

 TU
BE

N
EF

IC
IO

?

 
 

 
 

 
 

Pe
tro

le
o

Bo
lit

as
 

 
 

 

A
ce

ite
 

 
G

as
 N

at
ur

al

M
ad

er
a

 
 D

ue
no

 
 O

tro
s: 

N
úm

. d
e 

C
ue

nt
a:

 
N

úm
. d

e 
C

ue
nt

a:
 

M
ul

ti-
Un

id
ad

 (4
+)

 
A

lq
ui

le
r (

Si
n 

ca
lo

r)
El

ec
tri

co
Tr

ai
le

r d
e 

vi
aj

e
HU

D
 /

 S
ec

ci
on

 8
 

Pr
op

an
o

M
ul

ti-
Un

id
ad

 (2
-4

) 
V

iv
ie

nd
as

 tr
ib

al
C

as
a 

pr
ef

ab
ric

ad
a

A
lq

ui
le

r (
he

at
 in

cl
ui

d
o)

Ho
te

l /
 M

ot
el

Genero 

Hispano (Y.N)

Raza

Tribu OR (Y/N)

Educacion

Veterano(S/N) 

De Regreso a 
casa (S/N) 

SNAP (S/N) 

OHP (S/N) 

Otros Seguros 
medicos 

Empleados 
(S/N) 

A
ut

ho
riz

at
io

n 
N

um
be

r: 



 
 

A
PP

LI
C

A
N

T D
IS

C
LA

IM
ER

 A
N

D 
RE

LE
A

SE
   

PA
RT

 1
: A

PP
LI

C
A

N
T N

O
TIC

E,
 P

RO
G

RA
M

 D
IS

C
LA

IM
ER

S,
 A

N
D 

A
PP

LI
C

A
N

T R
ES

PO
N

SI
BI

LI
TIE

S,
 W

A
IV

ER
 &

 R
EL

EA
SE

 E
ffe

ct
iv

e 
11

/0
1/

20
26

 
I, 

A
pp

lic
an

t, 
un

d
er

st
an

d
 th

at
 th

e 
go

ve
rn

m
en

t e
ne

rg
y 

an
d

 w
ea

th
er

iza
tio

n 
as

sis
ta

nc
e 

pr
og

ra
m

s a
re

 v
ol

un
ta

ry
 a

nd
 m

y 
ap

pl
ic

at
io

n 
is 

su
bj

ec
t t

o 
a 

re
vi

ew
 p

ro
ce

ss
 to

 d
et

er
m

in
e 

m
y 

ho
us

eh
ol

d
’s

 
el

ig
ib

ilit
y.

 

I h
er

eb
y 

au
th

or
ize

 a
nd

 h
ol

d
 h

ar
m

le
ss

 m
y 

En
er

gy
 S

er
vi

ce
s P

ro
vi

d
er

(s
) f

or
 su

ch
 re

le
as

e 
of

 m
y 

A
cc

ou
nt

 In
fo

rm
at

io
n 

fo
r u

p 
to

 tw
o 

(2
) e

ne
rg

y 
as

sis
ta

nc
e 

pr
og

ra
m

 y
ea

rs
 (1

0/
1 

to
 9

/3
0)

 p
rio

r t
o 

m
y 

A
pp

lic
at

io
n 

an
d

 fo
r t

hr
ee

 (3
) p

ro
gr

am
 y

ea
rs

 (1
0/

1 
to

 9
/3

0)
 a

fte
r m

y 
A

pp
lic

at
io

n 
is 

su
bm

itt
ed

. I
 h

er
eb

y 
au

th
or

ize
 a

nd
 h

ol
d

 h
ar

m
le

ss
 th

e 
St

at
e 

of
 O

re
go

n,
 O

HC
S,

 it
s d

es
ig

na
te

d
 su

bc
on

tra
ct

or
s, 

an
d

 S
ub

gr
an

te
es

 in
 th

e 
us

e 
(a

s a
ut

ho
riz

ed
 b

y 
O

HC
S 

in
 it

s s
ol

e 
d

isc
re

tio
n)

 o
f m

y 
re

le
as

ed
 A

cc
ou

nt
 In

fo
rm

at
io

n.
 

 I u
nd

er
st

an
d

 th
at

 th
e 

St
at

e 
of

 O
re

go
n,

 in
cl

ud
in

g 
O

HC
S,

 it
s d

es
ig

na
te

d
 su

bc
on

tra
ct

or
s, 

an
d

 S
ub

gr
an

te
es

, m
ay

 re
qu

es
t i

nf
or

m
at

io
n 

re
la

te
d

 to
 m

y 
en

er
gy

 se
rv

ic
es

 a
cc

ou
nt

(s
) (

“A
cc

ou
nt

”)
 fr

om
 

m
y 

en
er

gy
 se

rv
ic

e 
pr

ov
id

er
(s

), 
in

cl
ud

in
g 

ut
ilit

y,
 fu

el
 su

pp
lie

r, 
ve

nd
or

, o
r o

th
er

 si
m

ila
r e

nt
ity

 p
ro

vi
d

in
g 

sim
ila

r s
er

vi
ce

s (
“E

ne
rg

y 
Se

rv
ic

es
 P

ro
vi

d
er

”)
, o

nc
e 

m
y 

ho
us

eh
ol

d
 a

pp
lie

s f
or

 e
ne

rg
y 

as
sis

ta
nc

e 
th

ro
ug

h 
on

e 
of

 th
e 

en
er

gy
 a

ss
ist

an
ce

  p
ro

gr
am

s, 
in

cl
ud

in
g 

bu
t n

ot
 lim

ite
d

 to
 th

e 
Lo

w
 In

co
m

e 
Ho

m
e 

En
er

gy
 A

ss
ist

an
ce

 P
ro

gr
am

 (L
IH

EA
P)

 a
nd

 O
re

go
n 

En
er

gy
 A

ss
ist

an
ce

 P
ro

gr
am

 
(O

EA
P)

. 
I u

nd
er

st
an

d
 th

at
 in

fo
rm

at
io

n 
re

la
te

d
 to

 m
y 

A
cc

ou
nt

 m
ay

 b
e 

re
qu

es
te

d
 b

y 
th

e 
St

at
e 

of
 O

re
go

n,
 O

HC
S,

 it
s d

es
ig

na
te

d
 su

bc
on

tra
ct

or
s, 

an
d

 S
ub

gr
an

te
es

 fo
r t

he
 p

ur
po

se
s o

f, 
in

cl
ud

in
g 

bu
t n

ot
 

lim
ite

d
 to

, d
et

er
m

in
in

g 
m

y 
ho

us
eh

ol
d

’s
 e

ne
rg

y 
as

sis
ta

nc
e 

el
ig

ib
ilit

y,
 a

nd
 a

d
m

in
ist

er
in

g,
 m

on
ito

rin
g,

 re
se

ar
ch

in
g,

 a
nd

 e
va

lu
at

in
g 

th
e 

en
er

gy
 a

ss
ist

an
ce

 p
ro

gr
am

s (
al

l o
f w

hi
ch

 a
s d

et
er

m
in

ed
 

by
 O

HC
S 

in
 it

s s
ol

e 
d

isc
re

tio
n)

. W
ith

 m
y 

sig
na

tu
re

, I
 a

ck
no

w
le

d
ge

 th
at

 I 
am

 th
e 

ac
co

un
t h

ol
d

er
 (o

r t
he

 a
cc

ou
nt

 h
ol

d
er

’s
 a

ut
ho

riz
ed

 a
ge

nt
) f

or
 th

e 
En

er
gy

 S
er

vi
ce

s P
ro

vi
d

er
 A

cc
ou

nt
(s

) 
id

en
tif

ie
d

 in
 th

is 
A

pp
lic

at
io

n.
 

I h
er

eb
y 

au
th

or
ize

 a
nd

 h
ol

d
 h

ar
m

le
ss

 m
y 

En
er

gy
 S

er
vi

ce
s P

ro
vi

d
er

(s
) t

o 
re

le
as

e 
an

d
 p

ro
vi

d
e 

an
y 

an
d

 a
ll i

nf
or

m
at

io
n 

re
la

tin
g 

to
 m

y 
ac

co
un

t, 
in

cl
ud

in
g 

bu
t n

ot
 lim

ite
d

 to
 a

cc
ou

nt
 n

um
be

r, 
ac

co
un

t n
am

e,
 se

rv
ic

e 
ad

d
re

ss
, b

illi
ng

 d
at

es
 a

nd
 a

m
ou

nt
s c

ha
rg

ed
, i

nf
or

m
at

io
n 

re
la

te
d

 to
 c

ol
le

ct
io

ns
 a

ct
io

ns
, o

th
er

 m
isc

el
la

ne
ou

s a
cc

ou
nt

 c
ha

rg
es

 a
nd

 in
fo

rm
at

io
n,

 o
r o

th
er

 si
m

ila
r 

ac
co

un
t d

at
a 

as
 m

ay
 b

e 
re

qu
es

te
d

 b
y 

 O
HC

S 
or

 it
s d

es
ig

na
te

d
 su

bc
on

tra
ct

or
 (h

er
ei

na
fte

r “
A

cc
ou

nt
 In

fo
rm

at
io

n”
) t

o 
th

e 
St

at
e 

of
 O

re
go

n,
 O

HC
S,

 it
s d

es
ig

na
te

d
 su

bc
on

tra
ct

or
s, 

an
d

 
Su

bg
ra

nt
ee

s. 
I u

nd
er

st
an

d
 a

nd
 a

gr
ee

, s
ho

ul
d

 I 
re

ce
iv

e 
an

y 
he

at
in

g 
an

d
/o

r c
oo

lin
g 

eq
ui

pm
en

t a
s a

 re
su

lt 
of

 a
ny

 o
f t

he
se

 p
ro

gr
am

s, 
I a

gr
ee

 to
 h

ol
d

 O
HC

S,
 it

’s
 su

b 
gr

an
te

es
 a

nd
/o

r 
co

nt
ra

ct
or

s h
ar

m
le

ss
. 

I a
gr

ee
 th

at
 I 

am
 re

sp
on

sib
le

 to
 re

tu
rn

 in
el

ig
ib

le
 fu

nd
s o

r f
un

d
s u

se
d

 im
pr

op
er

ly
. 

I a
ut

ho
riz

e 
an

d
 h

ol
d

 h
ar

m
le

ss
 O

HC
S 

(in
cl

ud
in

g 
its

 su
bc

on
tra

ct
or

s a
nd

 O
HC

S 
Su

bg
ra

nt
ee

s)
 to

 re
le

as
e 

m
y 

A
pp

lic
at

io
n 

an
d

 o
ng

oi
ng

 L
IH

EA
P/

O
EA

P 
pr

og
ra

m
 b

en
ef

it 
in

fo
rm

at
io

n 
up

 a
nd

 u
nt

il o
ne

 
(1

) p
ro

gr
am

 y
ea

r f
ol

lo
w

in
g 

m
y 

pa
rti

ci
pa

tio
n 

in
 th

e 
LI

HE
A

P/
O

EA
P 

pr
og

ra
m

s. 

Pa
rt 

2:
 A

PP
LI

C
A

N
T N

O
TIC

E,
 W

A
IV

ER
 &

 R
EL

EA
SE

 R
EL

A
TE

D 
TO

 E
N

ER
G

Y 
SE

RV
IC

E 
PR

O
VI

DE
RS

 &
 A

PP
LI

C
A

N
T'S

 E
N

ER
G

Y 
SE

RV
IC

E 
A

C
C

O
UN

T I
N

FO
RM

A
TIO

N
 

I d
ec

la
re

 th
at

 th
e 

in
fo

rm
at

io
n 

I p
ro

vi
d

e 
to

 c
om

pl
et

e 
m

y 
A

pp
lic

at
io

n 
is 

tru
e 

an
d

 c
or

re
ct

. 
I a

gr
ee

 to
 c

om
pl

y 
w

ith
 th

e 
go

ve
rn

m
en

t e
ne

rg
y 

an
d

 w
ea

th
er

iza
tio

n 
as

sis
ta

nc
e 

pr
og

ra
m

 re
qu

ire
m

en
ts

 fo
r e

lig
ib

le
 h

ou
se

ho
ld

s. 
Sh

ou
ld

 I 
re

ce
iv

e 
an

y 
he

at
in

g 
an

d
/o

r c
oo

lin
g 

eq
ui

pm
en

t a
s r

es
ul

t o
f m

y 
el

ig
ib

ilit
y 

to
 th

es
e 

pr
og

ra
m

s, 
I a

gr
ee

 to
 h

ol
d

 O
HC

S,
 it

s s
ub

-g
ra

nt
ee

s a
nd

/o
r c

on
tra

ct
or

s h
ar

m
le

ss
. 

Up
on

 su
cc

es
sf

ul
 e

nr
ol

lm
en

t i
n 

th
e 

LI
HE

A
P/

O
EA

P 
pr

og
ra

m
s, 

I f
ur

th
er

 a
ut

ho
riz

e 
O

HC
S 

an
d

 th
e 

St
at

e 
of

 O
re

go
n,

 in
cl

ud
in

g 
d

es
ig

na
te

d
 su

bc
on

tra
ct

or
s, 

an
d

 O
HC

S 
Su

bg
ra

nt
ee

s t
o 

re
le

as
e 

m
y 

A
pp

lic
at

io
n 

an
d

 o
ng

oi
ng

 L
IH

EA
P/

O
EA

P 
pr

og
ra

m
 b

en
ef

it 
in

fo
rm

at
io

n 
he

ld
 b

y 
O

HC
S 

(in
cl

ud
in

g 
its

 su
bc

on
tra

ct
or

s a
nd

 O
HC

S 
Su

bg
ra

nt
ee

s)
 to

 th
e 

En
er

gy
 S

er
vi

ce
s P

ro
vi

d
er

 (a
s d

ef
in

ed
 b

el
ow

) 
fo

r t
he

 p
ur

po
se

s o
f a

d
m

in
ist

er
in

g,
 m

on
ito

rin
g,

 re
se

ar
ch

in
g,

 a
nd

 e
va

lu
at

in
g 

LI
HE

A
P/

O
EA

P 
pr

og
ra

m
 d

el
iv

er
y 

an
d

 e
ffi

ci
en

cy
. 

I u
nd

er
st

an
d

 th
at

 in
 o

rd
er

 fo
r m

y 
ho

us
eh

ol
d

’s
 a

pp
lic

at
io

n 
to

 b
e 

co
ns

id
er

ed
, I

 m
us

t s
ub

m
it 

a 
co

m
pl

et
e 

ap
pl

ic
at

io
n 

th
at

 p
ro

vi
d

es
 a

ll r
eq

ui
re

d
 in

fo
rm

at
io

n.
 

I u
nd

er
st

an
d

 th
at

 I 
m

ay
 b

e 
re

qu
ire

d
 to

 p
ro

vi
d

e 
ad

d
iti

on
al

 in
fo

rm
at

io
n 

or
 d

oc
um

en
ta

tio
n 

to
 d

et
er

m
in

e 
m

y 
ho

us
eh

ol
d

’s
 e

lig
ib

ilit
y.

 
I u

nd
er

st
an

d
 th

at
 m

y 
ho

us
eh

ol
d

’s
 a

pp
lic

at
io

n 
an

d
 a

d
d

iti
on

al
 in

fo
rm

at
io

n 
or

 d
oc

um
en

ta
tio

n 
m

at
er

ia
ls 

w
ill 

al
l b

ec
om

e 
pa

rt 
of

 m
y 

ho
us

eh
ol

d
’s

 a
pp

lic
at

io
n 

(“
A

pp
lic

at
io

n”
). 

I u
nd

er
st

an
d

 th
at

 d
et

er
m

in
at

io
ns

 o
n 

as
sis

ta
nc

e 
el

ig
ib

ilit
y 

ar
e 

m
ad

e 
by

 th
e 

st
at

e’
s O

re
go

n 
Ho

us
in

g 
an

d
 C

om
m

un
ity

 S
er

vi
ce

s (
O

HC
S)

 d
ep

ar
tm

en
t i

n 
co

nj
un

ct
io

n 
w

ith
 c

on
tra

ct
ed

 su
bg

ra
nt

ee
 

ag
en

ci
es

 In
 th

e 
ev

en
t t

ha
t m

y 
ho

us
eh

ol
d

’s
 A

pp
lic

at
io

n 
is 

d
en

ie
d

, I
 m

ay
 b

e 
en

tit
le

d
 to

 a
 re

vi
ew

 o
f m

y 
A

pp
lic

at
io

n 
un

d
er

 a
pp

lic
ab

le
 O

re
go

n 
A

d
m

in
ist

ra
tiv

e 
Ru

le
s. 

 
 

 
 

 
 

W
ith

 m
y 

sig
na

tu
re

 I 
he

re
by

 p
ro

vi
d

e 
th

e 
re

qu
ire

d
 a

ut
ho

riz
at

io
n,

 a
pp

ro
va

l a
nd

 a
ck

no
w

le
d

gm
en

ts
 to

 b
ot

h 
PA

RT
 1

 a
nd

 P
A

RT
 2

 o
f t

hi
s E

N
ER

G
Y/

W
EA

TH
ER

IZ
A

TIO
N

 A
SS

IS
TA

N
C

E 
A

PP
LI

C
A

TIO
N

- 
RE

Q
UI

RE
D

 A
PP

LI
C

A
N

T 
D

IS
C

LO
SU

RE
S 

A
N

D
 A

PP
RO

V
A

LS
 

 Pa
rt 

3:
 A

PP
LI

C
A

N
T S

IG
N

A
TU

RE
 

A
pp

lic
an

t S
ig

na
tu

re
 

D
at

e

Pl
ea

se
 c

on
tin

ue
 to

 p
ay

 y
ou

r u
til

ity
 b

ill
, a

s 
m

uc
h 

as
 y

ou
 c

an
 a

ffo
rd

.  
Yo

u 
w

ill
 re

ce
iv

e 
no

tic
e 

in
 th

e 
m

ai
l w

ith
in

 6
 w

ee
ks

 a
fte

r s
ub

m
iss

io
n.

  
Pl

ea
se

 n
ot

e 
th

at
 s

ub
m

itt
in

g 
an

 a
pp

lic
at

io
n 

do
es

 n
ot

 g
ua

ra
nt

ee
 a

ss
ist

an
ce

. 

REQUIRED



 
 

 
 

 
 

 
DE

SC
A

RG
O

 D
E 

RE
SP

O
N

SA
BI

LI
DA

D 
Y 

EX
IM

IC
IÓ

N
 D

E 
PA

RT
E 

DE
L 

SO
LI

C
ITA

N
TE

: 

 

 
 

 
 

 

PA
RT

E 
1:

 A
VI

SO
 A

L 
SO

LI
C

ITA
N

TE
, D

ES
C

A
RG

O
S 

DE
 R

ES
PO

N
SA

BI
LI

DA
D 

DE
L 

PR
O

G
RA

M
A

 Y
 R

ES
PO

N
SA

BI
LI

DA
DE

S 
DE

L 
SO

LI
C

ITA
N

TE
, R

EN
UN

C
IA

 Y
 E

XE
N

C
IÓ

N
 

Ef
ec

tiv
o 

11
/0

1/
20

26
 

Yo
, e

l s
ol

ic
ita

nt
e,

 c
om

pr
en

d
o 

qu
e 

lo
s p

ro
gr

am
as

 g
ub

er
na

m
en

ta
le

s d
e 

as
ist

en
ci

a 
d

e 
en

er
gí

a 
y 

cl
im

at
iza

ci
ón

 so
n 

vo
lu

nt
ar

io
s y

 m
i s

ol
ic

itu
d

 e
st

á 
su

je
ta

 a
 u

n 
pr

oc
es

o 
d

e 
re

vi
sió

n 
pa

ra
 d

et
er

m
in

ar
 la

 
el

eg
ib

ilid
ad

 d
e 

m
i h

og
ar

. 
C

om
pr

en
d

o 
qu

e 
pa

ra
 q

ue
 se

 c
on

sid
er

e 
la

 so
lic

itu
d

 d
e 

m
i h

og
ar

, d
eb

o 
pr

es
en

ta
r u

na
 so

lic
itu

d
 c

om
pl

et
a 

qu
e 

pr
op

or
ci

on
e 

to
d

a 
la

 in
fo

rm
ac

ió
n 

re
qu

er
id

a.
 

C
om

pr
en

d
o 

qu
e 

es
 p

os
ib

le
 q

ue
 se

 m
e 

so
lic

ite
 q

ue
 p

ro
po

rc
io

ne
 in

fo
rm

ac
ió

n 
o 

d
oc

um
en

ta
ci

ón
 a

d
ic

io
na

l p
ar

a 
d

et
er

m
in

ar
 la

 e
le

gi
bi

lid
ad

 d
e 

m
i h

og
ar

. 
C

om
pr

en
d

o 
qu

e 
la

 so
lic

itu
d

 d
e 

m
i h

og
ar

 y
 la

 in
fo

rm
ac

ió
n 

ad
ic

io
na

l o
 lo

s m
at

er
ia

le
s d

e 
d

oc
um

en
ta

ci
ón

 p
as

ar
án

 a
 fo

rm
ar

 p
ar

te
 d

e 
la

 so
lic

itu
d

 d
e 

m
i h

og
ar

 (“
So

lic
itu

d
”)

. 
C

om
pr

en
d

o 
qu

e 
la

s d
et

er
m

in
ac

io
ne

s s
ob

re
 la

 e
le

gi
bi

lid
ad

 p
ar

a 
re

ci
bi

r a
sis

te
nc

ia
 so

n 
to

m
ad

as
 p

or
 e

l D
ep

ar
ta

m
en

to
 d

e 
Se

rv
ic

io
s C

om
un

ita
rio

s y
 d

e 
V

iv
ie

nd
a 

d
e 

O
re

gó
n 

(O
re

go
n 

Ho
us

in
g 

an
d

 C
om

m
un

ity
 

Se
rv

ic
es

,  
O

HC
S)

 d
el

es
ta

d
o 

ju
nt

o 
co

n 
la

s a
ge

nc
ia

s s
ub

ce
sio

na
ria

s c
on

tra
ta

d
as

 (“
Su

bc
es

io
na

ria
s”

). 
En

 c
as

o 
d

e 
qu

e 
se

 re
ch

ac
e 

la
 S

ol
ic

itu
d

 d
e 

m
i h

og
ar

, e
s p

os
ib

le
 q

ue
 te

ng
a 

d
er

ec
ho

 a
 u

na
 re

vi
sió

n 
d

e 
m

i S
ol

ic
itu

d
 e

n 
vi

rtu
d

 d
e 

la
s R

eg
la

s A
d

m
in

ist
ra

tiv
as

 d
e 

O
re

go
n 

ap
lic

ab
le

s. 
Tr

as
 la

 in
sc

rip
ci

ón
 e

xit
os

a 
en

 lo
s p

ro
gr

am
as

 L
IH

EA
P/

O
EA

P,
 a

ut
or

izo
 a

d
em

ás
 a

 O
HC

S 
y 

al
 e

st
ad

o 
d

e 
O

re
gó

n,
 in

cl
ui

d
os

 lo
s s

ub
co

nt
ra

tis
ta

s d
es

ig
na

d
os

, y
 la

s S
ub

ce
sio

na
ria

s d
e 

O
HC

S 
a 

d
iv

ul
ga

r m
i S

ol
ic

itu
d

 y
 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
d

e 
be

ne
fic

io
s d

el
 p

ro
gr

am
a 

LI
HE

A
P/

O
EA

P 
en

 c
ur

so
 e

n 
po

d
er

 d
e 

O
HC

S 
(in

cl
ui

d
os

 su
s s

ub
co

nt
ra

tis
ta

s y
 S

ub
ce

sio
na

ria
s d

e 
O

HC
S)

 a
l P

ro
ve

ed
or

 d
e 

se
rv

ic
io

s d
e 

en
er

gí
a 

(s
eg

ún
 se

 d
ef

in
e 

a 
co

nt
in

ua
ci

ón
) c

on
 e

l f
in

 d
e 

ad
m

in
ist

ra
r, 

m
on

ito
re

ar
, i

nv
es

tig
ar

 y
 e

va
lu

ar
 la

 e
nt

re
ga

 y
 e

fic
ie

nc
ia

 d
el

 p
ro

gr
am

a 
LI

HE
A

P/
O

EA
P.

 
D

ec
la

ro
 q

ue
 la

 in
fo

rm
ac

ió
n 

qu
e 

pr
op

or
ci

on
o 

pa
ra

 c
om

pl
et

ar
 m

i s
ol

ic
itu

d
 e

s v
er

d
ad

er
a 

y 
co

rre
ct

a.
 

A
ce

pt
o 

cu
m

pl
ir 

co
n 

lo
s r

eq
ui

sit
os

 d
el

 p
ro

gr
am

a 
d

e 
as

ist
en

ci
a 

d
e 

en
er

gí
a 

y 
cl

im
at

iza
ci

ón
 d

el
 g

ob
ie

rn
o 

pa
ra

 lo
s h

og
ar

es
 e

le
gi

bl
es

. 
En

 c
as

o 
d

e 
re

ci
bi

r c
ua

lq
ui

er
 e

qu
ip

o 
d

e 
ca

le
fa

cc
ió

n 
y/

o 
re

fri
ge

ra
ci

ón
 c

om
o 

re
su

lta
d

o 
d

e 
m

i e
le

gi
bi

lid
ad

 p
ar

a 
es

to
s p

ro
gr

am
as

, a
ce

pt
o 

ex
im

ir 
d

e 
re

sp
on

sa
bi

lid
ad

 a
 O

HC
S,

 su
s s

ub
ce

sio
na

ria
s y

/o
 

co
nt

ra
tis

ta
s. 

A
ce

pt
o 

qu
e 

so
y 

re
sp

on
sa

bl
e 

d
e 

d
ev

ol
ve

r l
os

 fo
nd

os
 n

o 
el

eg
ib

le
s o

 lo
s f

on
d

os
 u

til
iza

d
os

 in
d

eb
id

am
en

te
. 

A
ut

or
izo

 y
 e

xim
o 

d
e 

re
sp

on
sa

bi
lid

ad
 a

 O
HC

S 
(in

cl
ui

d
os

 su
s s

ub
co

nt
ra

tis
ta

s y
 S

ub
ce

sio
na

ria
s d

e 
O

HC
S)

 a
 d

iv
ul

ga
r m

i S
ol

ic
itu

d
 y

 la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
d

e 
be

ne
fic

io
s d

el
 p

ro
gr

am
a 

LI
HE

A
P/

O
EA

P 
en

 c
ur

so
 h

as
ta

 u
n 

(1
) a

ño
 d

el
 p

ro
gr

am
a 

d
es

pu
és

 d
e 

m
i p

ar
tic

ip
ac

ió
n 

en
 lo

s p
ro

gr
am

as
 L

IH
EA

P/
O

EA
P.

 
 

 
 

 
 

 
 

 
PA

RT
E 

2:
 A

VI
SO

, E
XE

N
C

IÓ
N

 Y
 L

IB
ER

A
C

IÓ
N

 D
EL

 S
O

LI
C

ITA
N

TE
 R

EL
A

C
IO

N
A

DO
S 

C
O

N
 L

O
S 

PR
O

VE
ED

O
RE

S 
DE

 S
ER

VI
C

IO
S 

DE
 E

N
ER

G
ÍA

 Y
 L

A
 IN

FO
RM

A
C

IÓ
N

 D
E 

LA
 

C
UE

N
TA

 D
E 

SE
RV

IC
IO

S 
DE

 E
N

ER
G

ÍA
 D

EL
 S

O
LI

C
ITA

N
TE

 

 
 

 

 

En
tie

nd
o 

qu
e 

el
 e

st
ad

o 
d

e 
O

re
go

n,
 in

cl
ui

d
os

 O
HC

S,
 su

s s
ub

co
nt

ra
tis

ta
s d

es
ig

na
d

os
, y

 S
ub

ce
sio

na
ria

s, 
pu

ed
e 

so
lic

ita
r i

nf
or

m
ac

ió
n 

re
la

ci
on

ad
a 

co
n 

m
i c

ue
nt

a 
(o

 c
ue

nt
as

) d
e 

se
rv

ic
io

s d
e 

en
er

gí
a 

(“
C

ue
nt

a”
) a

 m
i p

ro
ve

ed
or

 (o
ro

ve
ed

or
es

) d
e 

se
rv

ic
io

s d
e 

en
er

gí
a,

 in
cl

ui
d

os
 la

 e
m

pr
es

a 
d

e 
se

rv
ic

io
s, 

el
 p

ro
ve

ed
or

 d
e 

co
m

bu
st

ib
le

 u
 o

tra
 e

nt
id

ad
 si

m
ila

r q
ue

 p
re

st
e 

se
rv

ic
io

s s
im

ila
re

s (
“P

ro
ve

ed
or

 d
e 

se
rv

ic
io

s d
e 

en
er

gí
a”

), 
un

a 
ve

z 
qu

e 
m

i h
og

ar
 so

lic
ite

 a
sis

te
nc

ia
 e

ne
rg

ét
ic

a 
a 

tra
vé

s d
e 

un
o 

d
e 

lo
s p

ro
gr

am
as

 d
e 

as
ist

en
ci

a 
en

er
gé

tic
a,

 in
cl

ui
d

os
, e

nt
re

 o
tro

s, 
el

 P
ro

gr
am

a 
d

e 
A

sis
te

nc
ia

 E
ne

rg
ét

ic
a 

pa
ra

 
Ho

ga
re

s d
e 

Ba
jo

s I
ng

re
so

s (
Lo

w
 In

co
m

e 
Ho

m
e 

En
er

gy
 A

ss
ist

an
ce

  P
ro

gr
am

, L
IH

EA
P)

 y
 e

l P
ro

gr
am

a 
d

e 
A

sis
te

nc
ia

 d
e 

En
er

gí
a 

d
e 

O
re

gó
n 

(O
EA

P)
. 

C
om

pr
en

d
o 

qu
e 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
re

la
ci

on
ad

a 
co

n 
m

i C
ue

nt
a 

pu
ed

e 
se

r s
ol

ic
ita

d
a 

po
r e

l E
st

ad
o 

d
e 

O
re

go
n,

 O
HC

S,
 su

s s
ub

co
nt

ra
tis

ta
s d

es
ig

na
d

os
 y

 S
ub

ce
sio

na
ria

s a
 fi

n 
d

e,
 e

nt
re

 o
tra

s c
os

as
, d

et
er

m
in

ar
 la

 
el

eg
ib

ilid
ad

 p
ar

a 
la

 a
sis

te
nc

ia
 e

ne
rg

ét
ic

a 
d

e 
m

i h
og

ar
, y

 a
d

m
in

ist
ra

r, 
m

on
ito

re
ar

, i
nv

es
tig

ar
 y

 e
va

lu
ar

 lo
s p

ro
gr

am
as

 d
e 

as
ist

en
ci

a 
en

er
gé

tic
a 

(t
od

o 
el

lo
 se

gú
n 

lo
 d

et
er

m
in

e 
O

HC
S 

a 
su

 e
nt

er
a 

d
isc

re
ci

ón
). 

C
on

 m
i f

irm
a,

 R
ec

on
oz

co
 q

ue
 so

y 
el

 ti
tu

la
r d

e 
la

 c
ue

nt
a 

(o
 e

l a
ge

nt
e 

au
to

riz
ad

o 
d

el
 ti

tu
la

r d
e 

la
 c

ue
nt

a)
 p

ar
a 

la
 c

ue
nt

a 
(o

 c
ue

nt
as

) d
el

 p
ro

ve
ed

or
 d

e 
se

rv
ic

io
s d

e 
en

er
gí

a 
id

en
tif

ic
ad

a 
en

 e
st

a 
so

lic
itu

d
. 

Po
r e

l p
re

se
nt

e,
 a

ut
or

izo
 y

 e
xim

o 
d

e 
re

sp
on

sa
bi

lid
ad

 a
 m

i p
ro

ve
ed

or
(e

s)
 d

e 
se

rv
ic

io
s d

e 
en

er
gí

a 
a 

d
iv

ul
ga

r y
 p

ro
po

rc
io

na
r t

od
a 

la
 in

fo
rm

ac
ió

n 
re

la
ci

on
ad

a 
co

n 
m

i c
ue

nt
a,

 in
cl

ui
d

os
, e

nt
re

 o
tro

s, 
el

 n
úm

er
o 

d
e 

cu
en

ta
, e

l n
om

br
e 

d
e 

cu
en

ta
, l

a 
d

ire
cc

ió
n 

d
e 

se
rv

ic
io

, l
as

 fe
ch

as
 d

e 
fa

ct
ur

ac
ió

n 
y 

lo
s m

on
to

s c
ob

ra
d

os
, l

a 
in

fo
rm

ac
ió

n 
re

la
ci

on
ad

a 
co

n 
ac

ci
on

es
 d

e 
co

br
o,

 o
tro

s c
ar

go
s e

 in
fo

rm
ac

ió
n 

va
rio

s d
e 

la
 

cu
en

ta
, u

 o
tro

s d
at

os
 si

m
ila

re
s d

e 
la

 c
ue

nt
a 

qu
e 

pu
ed

an
 so

lic
ita

r O
HC

S 
o 

su
 su

bc
on

tra
tis

ta
 d

es
ig

na
d

o 
(e

n 
ad

el
an

te
, “

In
fo

rm
ac

ió
n 

d
e 

la
 c

ue
nt

a”
) a

l e
st

ad
o 

d
e 

O
re

gó
n,

 O
HC

S,
 su

s s
ub

co
nt

ra
tis

ta
s 

d
es

ig
na

d
os

, y
 S

ub
ce

sio
na

ria
s. 

Fi
rm

a 
d

el
 so

lic
ita

nt
e 

Fe
ch

a

Po
r f

av
or

, c
on

tin
úe

 p
ag

an
do

 s
u 

fa
ct

ur
a 

de
 s

er
vi

ci
os

 p
úb

lic
a,

 s
eg

ún
 s

us
 p

os
ib

ili
da

de
s.

 
Re

ci
bi

rá
 u

na
 n

ot
ifi

ca
ci

ón
 p

or
 c

or
re

o 
de

nt
ro

 d
e 

la
s 

6 
se

m
an

as
 p

os
te

rio
re

s 
a 

la
 p

re
se

nt
ac

ió
n.

  
Te

ng
a 

en
 c

ue
nt

a 
qu

e 
pr

es
en

ta
r u

na
 s

ol
ic

itu
d 

no
 g

ar
an

tiz
a 

la
 a

sis
te

nc
ia

. 

C
om

pr
en

d
o 

y 
ac

ep
to

 q
ue

, e
n 

ca
so

 d
e 

re
ci

bi
r c

ua
lq

ui
er

 e
qu

ip
o 

d
e 

ca
le

fa
cc

ió
n 

y/
o 

re
fri

ge
ra

ci
ón

 c
om

o 
re

su
lta

d
o 

d
e 

cu
al

qu
ie

ra
 d

e 
es

to
s p

ro
gr

am
as

, a
ce

pt
o 

ex
im

ir 
d

e 
re

sp
on

sa
bi

lid
ad

 a
 O

HC
S,

 su
s 

Su
bc

es
io

na
ria

s y
/o

 c
on

tra
tis

ta
s. 

Po
r e

l p
re

se
nt

e,
 a

ut
or

izo
 y

 e
xim

o 
d

e 
re

sp
on

sa
bi

lid
ad

 a
 m

i(s
) P

ro
ve

ed
or

(e
s)

 d
e 

Se
rv

ic
io

s d
e 

En
er

gí
a 

po
r d

ic
ha

 d
iv

ul
ga

ci
ón

 d
e 

la
 In

fo
rm

ac
ió

n 
d

e 
m

i C
ue

nt
a 

d
ur

an
 a

t e
s u

u 
ne

 n
m

te
ár

xa
im

 d
oi

s d
cr

ee
 d

ci
ón

os
 ()

.2
) a

ño
s d

el
 p

ro
gr

am
a 

d
e 

as
ist

en
ci

a 
en

er
gé

tic
a 

(1
0/

1 
al

 9
/3

0)
 a

nt
es

 d
e 

m
i S

ol
ic

itu
d

 y
 d

ur
an

te
 tr

es
 (3

) a
ño

s d
el

 p
ro

gr
am

a 
(1

0/
1 

al
 9

/3
0)

 d
es

pu
és

 d
e 

qu
e 

se
 p

re
se

nt
e 

m
i  

So
lic

itu
d

. P
or

 e
l p

re
se

nt
e,

 a
ut

or
izo

 y
 e

xim
o 

d
e 

re
sp

on
sa

bi
lid

ad
 a

l E
st

ad
o 

d
e 

O
re

go
n,

 O
HC

S,
 su

s s
ub

co
nt

ra
tis

ta
s d

es
ig

na
d

os
 y

 S
ub

ce
sio

na
ria

s e
n 

el
 u

so
 (s

eg
ún

 lo
 a

ut
or

ic
e 

O
HC

S 
a 

su
 e

nt
er

a 
d

isc
re

ci
ón

) d
e 

m
i 

In
fo

rm
ac

ió
n 

d
e 

cu
en

ta
 d

iv
ul

ga
d

a.
 

 PA
RT

E 
3:

 F
IR

M
A

 D
EL

 S
O

LI
C

ITA
N

TE
 

C
on

 m
i f

irm
a,

 p
or

 e
l p

re
se

nt
e,

 d
oy

 la
 a

ut
or

iza
ci

ón
, a

pr
ob

ac
ió

n 
y 

re
co

no
ci

m
ie

nt
os

 re
qu

er
id

os
 ta

nt
o 

a 
la

 P
A

RT
E 

1 
co

m
o 

a 
la

 P
A

RT
E 

2 
d

e 
es

ta
 S

O
LI

C
ITU

D
 D

E 
A

SI
ST

EN
C

IA
 E

N
ER

G
ÉT

IC
A

/D
E 

C
LI

M
A

TIZ
A

C
IÓ

N
: 

Obligatorio 



Example: John Doe $50.00 Mowing lawns for cash.

Household Member Name
Total Income received in

the last 30 days
Source of Income

Zero Income Declaration
Klamath and Lake Community Action Services

Please fill out this form for all household members who are 18 or older who have 
No income or informal income sources

How do you currently pay for your basic needs, such as rent, food and
utilities?

I certify that the information stated is true and accurate by signing this form. I understand
that there can be criminal penalties if false information results in assistance for which I am
not eligible. I also understand that providing false information constitutes an act of fraud.

Applicant Signature: Date:

Examples of Informal Income Sources

Informal child / spousal support 
Can deposits / selling scrap metal 

Cash gifts for three months in a row 
Working for cash 



recibido en los 

Declaraciones de Ingresos Cero
Klamath and Lake Community Action Services

Por favor, llena este formulario para todos los miembros del hogar que tengan 18 años o más
y que tengan

Sin ingresos ni fuentes informales

Ejemplos de fuentes de ingresos informales:
Manutención informal de hijos / cónyuges
Depósitos de latas / venta de chatarra
Regalos en efectivo durante tres meses
seguidos
Trabajando por dinero

Hoja de trabajo para trabajo independiente disponible en nuestro sitio web o bajo solicitud.

Ingreso tota l
Nombre del miembro del hogar  Fuente de Ingresos

Últimos 30 días

Ejemplo: John Doe $50.00 Cortar césped por
dinero.

¿Cómo pagas actualmente tus necesidades básicas, como renta, comida y servicios?

    
  

Certifico que la información dada es verdadera y precisa firmando este formulario  . 
Entiendo que puede n haber sanciones penales si información falsa result a en asistencia 
para la cual no soy elegible. 
También entiendo que proporcionar información falsa constituye un acto de fraude. 

Firma de Solicante Fecha

SeanPetitmermet
Highlight
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